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PLAN OPERAŢIONAL
privind acţiuni de prevenire, intervenţie şi măsuri compensatorii
al
CASEI CORPULUI DIDACTIC MARAMUREŞ

An şcolar
2011- 2012
Context naţional:
· Învăţământul - factor competitiv decisiv în cadrul unei societăţi bazate pe cunoaştere. Există o concentrare asupra calităţii procesului de educaţie şi a formării şi dezvoltării profesionale a cadrelor didactice.
· Formarea continuă a cadrelor didactice trebuie privită într-un context socio-economic şi politic mai larg la nivel naţional şi/sau internaţional. 
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Obiectiv general:

Eficientizarea formării continue  a cadrelor didactice  

PRIORITĂŢILE  CCD MARAMUREŞ PENTRU  ANUL ŞCOLAR 2011 - 2012
1. Îmbunătăţirii metodelor de stimulare a lecturii elevilor 
2. Evaluarea rezultatelor programelor de formare la nivelul demersului didactic şi al rezultatelor elevilor
3. Îmbunătăţirea  managementului cursurilor de formare axate pe îmbunătăţirea competenţelor de lectură 
	Acţiuni
	Responsabilităţi /

Responsabilităţi delegate
	Beneficiari
	Evaluare
	Termen

	1. PRIORITATEA I: Îmbunătăţirii metodelor de stimulare a lecturii elevilor

	I. Impactul programelor de formare la nivelul demersului didactic şi al rezultatelor elevilor

	INDICATOR DE PERFORMANŢĂ: 
Includerea în Oferta de formare a 4 cursuri în domeniul dezvoltării competenţelor de lectură, cu 200 cadre didactice din învăţământul  primar  şi 50 din învăţământul secundar.

	Includerea în Oferta de formare a  unor teme care să vină în sprijinul profesorilor pentru învăţământul primar şi secundar în  vederea îmbunătăţirii metodelor de stimulare a lecturii elevilor;


	Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Konta Doina, Bodea Bianca şi Timocea Lucreţia – profesori metodişti
	Cadre didactice din învăţământul primar şi secundar
	Strategia de dezvoltare a învăţământului preuniversitar din judeţul Maramureş 2010-2013.
	an şcolar 2011-2012

	Organizarea, coordonarea, reglementarea şi controlul circulaţiei informaţiei în teritoriu prin site-ul instituţiei, forumul directorilor, organizarea de dezbateri la nivelul consfătuirilor, cercurilor pedagogice, la şedinţele cu directorii, diseminarea exemplelor de bună practică.
	Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Konta Doina, Bodea Bianca şi Timocea Lucreţia – profesori metodişti
	Personalul didactic din sistem, Directori


	Rapoarte, procese verbale de la şedinţe
	1-30 septembrie 2011

	Observarea şi analiza participării  cadrelor didactice la cursurile de formare având ca  tematică  stimularea lecturii elevilor 
	Konta Doina, Bodea Bianca şi Timocea Lucreţia – profesori metodişti
	Cadre didactice din învăţământul primar şi secundar Directori 
	 Graficul de formare al activităţilor cu tematica respectivă.
	permanent

	Monitorizarea  graficului de activităţi al programelor de formare 
	Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Konta Doina, Bodea Bianca şi Timocea Lucreţia, Inceu Sanda, Pop Simion, Pop Georgeta, Pop Florin – profesori metodişti
	Cadre didactice din învăţământul primar şi secundar 

	Rapoarte de constatare
Analize, statistici, grafice
	permanent

	Participarea metodiştilor în echipele de inspecţie şcolară  pentru a măsura impactul cursurilor de formare 

asupra calităţii procesului educaţional.

	Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Konta Doina, Bodea Bianca şi Timocea Lucreţia , Inceu Sanda , Pop Simion, Pop Georgeta, Pop Florin  – profesori metodişti
	Cadre didactice din învăţământul primar şi secundar 

	Rapoarte de inspecţie şcolară

Statistici,
Interpretarea chestionarelor
	Conform graficului de inspecţie şcolară

	Colectarea în format electronic, a bazei de date privind participarea la activităţile de formare
	Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Konta Doina, Pop Florin – profesori metodişti

	Cadre didactice din învăţământul primar şi secundar
	Statistici privind dinamica fenomenului
	Data de 10 a lunii următoare

	Transmiterea la MECTS a datelor în forma solicitată
	Todoruţ Gelu –director al CCD MM
	Cadre didactice din învăţământul primar şi secundar
	Statistica agregată
	semestrial

	I. 2: Designul didactic, instrumente flexibile în organizarea, şi structurarea cursurilor de formare

	INDICATOR  DE PERFORMANŢĂ: 
NUMĂR DE PROGRAME PROIECTATE ŞI REALIZATE PRIN STRATEGII SI  MIJLOACE MODERNE CARE  CONDUC LA  DEZVOLTAREA COMPETENTELOR ORGANIZATORICE, DE PROIECTARE ŞI COORDONARE A ÎNTREGII ACTIVITĂŢI EDUCATIVE, 

	Corelarea Ofertei de formare cu Analiza de nevoi şi în conformitate cu cerintele MECTS, respectiv a celor europene în domeniul formării adulţilor.

	Todoruţ Gelu –director al CCD MM
Metodiştii CCD MM
	Cadre didactice din învăţământul primar şi secundar 
	Graficul activităţilor de formare,

Constatări ale inspectorilor de specialitare în urma inspecţiilor

Feed-back-ul de la cursurile de formare, CCD şi CJRAE
	Conform graficului  de formare

	Urmărirea prin  inspecţii tematice a  modului de aplicare a competenţelor dobândite la cursurile de formare. 

Valorificarea competenţelor dobândite prin cursuri de formare in realizarea unor lecţii bine proiectate, interesante şi atrăgătoare,

	Pop Mariana – inspector şcolar general

Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Konta Doina, Bodea Bianca şi Timocea Lucreţia , Inceu Sanda, Pop Simion, Pop Georgeta, Pop Florin  – profesori metodişti Inspectori  şcolari de specialitate
	Cadre didactice 
	Graficul de inspecţie şcolară,

Rapoarte de inspecţie,

Feed-back-ul  al participanţilor la curs
	Conform graficului de inspecţie şcolară

	Proiectarea  unor cursuri de formare  (Vorbirea cu sprijinul semnelor,  Cercul de lectură şi pedagogia cooperării) ce vizează dezvoltarea la elevi a unor  competenţe lingvistice şi de comunicare  şi a unor
teme care să vină în sprijinul profesorilor din învăţământul primar şi secundar pentru îmbunătăţirea metodelor de predare,

	Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Bodea Bianca  - profesor metodist, 

Todoran Valentina– inspector  şcolar limba şi literatura română

Coroiu Lioara- inspector învăţământ primar

Timocea Lucreţia – profesor metodist  
	Cadrele didactice 
	Graficul de cursurilor de formare;

Graficul inspecţiilor tematice;

Rapoarte de inspecţie,


	Conform graficului cursurilor de formare şi al celor de inspecţie şcolară

	OBIECTIVUL II:  Evaluarea programelor de formare la nivelul demersului didactic şi al rezultatelor elevilor

	1: Asigurarea evaluării tuturor programelor de formare continuă  în conformitate scopul şi obiectivele propuse 


	INDICATOR DE PERFORMANŢĂ:
creşterea numărului de cursanţi  absolvenţi ai programelor de formare, cu cel putin 5%

	 CCD MM, pentru anul şcolar 2011-2012, va întocmi proceduri de evaluare specifice cursurilor de formare derulate prin Oferta de formare în colaborare cu CEAC din instituţiile şcolare judeţene.
	Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Directorii şi membrii CEAC 

 instituţiilor de învăţământ judeţene
	Cadrele didactice

	Planul de actiuni CEAC,

	1 octombrie 2011

	Elaborarea  chestionarelor de evaluare asupra nevoii de formare şi  măsurarea impactului  cursurilor  la care au participat cadrele didactice. 


	Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Konta Doina, Bodea Bianca, Timocea Lucreţia, - metodişti ai  CCD MM
	Cadre didactice
	Graficul MECTS;
Rapoarte ale cursurilor de formare;

Feed-back-ul cursanţilor 
	15 septembrie 2011, respectiv
la finalul cursurilor derulate

	Realizarea unei analize comparative între  numărul de înscrişi şi absolvenţi ai  cursurilor de formare în domeniul îmbunătăţirii  metodelor de stimulare a lecturii elevilor pentru a identifica  cauzele situaţiilor de abandon.
	Bodea Bianca –metodist CCD MM

Inceu Sanda –metodist CCD MM

Inspectori şcolari de specialitate: Todoran Valentina;
Coroiu Lioara
	Cadre didactice
	Baza de date constituită pe parcursul activităţilor

Instrumente de evaluare formativă 


	An şcolar 2011-2012

	Reglarea şi organizarea  cursurilor de formare continuă axate pe didactica discipline, funcţie de recomandările inspectorilor de specialitate 


	Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Metodiştii CCD MM
	Cadre didactice
	Recomandări ale inspectorilor de specialitate,

Graficul de organizare al cursurilor de formare
	An şcolar 2011-2012

	Sprijinirea cadrelor didactice, respectiv oferirea de programe de formare, pe module care vizează consolidarea metodelor eficiente de evaluare


	Todoruţ Gelu –director al CCD MM

Metodiştii CCD MM
	Cadre didactice
	Oferta de formare

Graficul activităţilor


	An şcolar 2011-2012

	OBIECTIVUL III : ÎMBUNĂTĂŢIREA  MANAGEMENTULUI CURSURILOR DE FORMARE AXATE PE DEZVOLTAREA COMPETENŢELOR DE LECTURĂ 

	III. 1: Ameliorarea performanţelor elevilor în domeniul lecturii, înţelegerii şi interpretării textului

	INDICATOR DE PERFORMANŢĂ:  Direcţionarea eficientă a resurselor care să permită derularea cursurilor de formare  

	Focalizarea cursurilor pe module care vizează dezvoltarea competenţelor de lectură ale elevilor:

· Vorbirea cu sprijinul semnelor, 
·  Cercul de lectură şi pedagogia cooperării
· Programul MECTS cu finanţare europeană – Dezvoltarea competenţelor de lectură-premisă a incluziunii sociale
	Todoruţ Gelu – Director CCD MM;
Bodea Bianca –metodist CCD MM

Inceu Sanda –metodist CCD MM

Timocea Lucreţia –metodist CCD MM
	Cadre didactice
	Graficul derulării activităţilor de formare 

 Rapoarte ale cursurilor de formare derulate
Feed-back participanţi la curs
	An şcolar 2011-2012

	III.2 :Intensificarea/ Extinderea cursurilor de formare pentru cadrele didactice de alte  specialităţi decât cele din aria curriculară „Limbă şi comunicare”, pentru acordarea de sprijin în dezvoltarea competenţelor de lectură ale elevilor  

	Derularea cursurilor pe module care vizează dezvoltarea competenţelor de lectură ale elevilor din perspectiva disciplinei pe care o predau. Exemple:

· Vorbirea cu sprijinul semnelor, 
·  Cercul de lectură şi pedagogia cooperării, 
	Todoruţ Gelu – Director CCD MM;

Bodea Bianca –metodist CCD MM

Inceu Sanda –metodist CCD MM

Timocea Lucreţia –metodist CCD MM

Konta Doina - metodist CCD MM

Pop Simion - metodist CCD MM

Pop Florin - metodist CCD MM


	Cadre didactice
	Graficul derulării activităţilor de formare 

 Rapoarte ale cursurilor de formare derulate

Feed-back participanţi la curs
	An şcolar 2011-2012


Finalităţi:

1. Centrarea cursurilor de formare pe module care vizează dezvoltarea competenţelor lingvistice, de comunicare ale elevilor;

2. Promovarea exemplelor de bună practică ; 

3. Cultivarea valorilor umane fundamentale şi structurarea cursurilor pe tematici care urmăresc formarea atitudinilor civilizatorii la elevi;

4. Adaptarea la mobilitate şi fluiditatea  formatorilor la necesităţile dinamice ale pieţei muncii;

5. Competitivitate în organizarea şi susţinerea cursurilor de formare;

Director al CCD MM,



        

     
       prof. Todoruţ Gelu
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